
附件1

吕梁职业技术学院

课堂教学听课记录表（管理人员用表）
课程

名称

授课

班级

应到

学生数

任课

教师

院

（系、部）

授课

时间
年 月 日（星期 ）第 节

授课

地点

检 查 项 目 及 选 项

教
师
情
况

1
教师应提前到达授课地点，做好课前准备工作，准时

上课。
准时上课□ 迟到 分钟

2
教师进入课堂应做到仪表端庄，精神饱满，言谈得体，教

态自然。
好□ 一般□ 较差□

3 严格要求学生，课堂秩序好。 好□ 一般□ 较差□

4 教师应以适当的考勤方式掌握学生的出勤情况。 是□ 否□

5 板书工整，图示清晰，课件视觉效果好。 好□ 一般□ 较差□

6
讲课有感染力，落实课程思政要求，积极引导学生树

立正确的世界观、人生观和价值观，课堂气氛活跃。
好□ 一般□ 较差□

7 讲课思路清晰，内容娴熟，教学方法灵活，富于启发性。 好□ 一般□ 较差□

8 教师应按时下课。 按时□ 推迟（ 分钟） 提前（ 分钟）

学
生
情
况

9 学生课堂纪律情况。 好□ 一般□ 较差□ 迟到 人

10 学生出勤情况。 好□ 一般□ 较差□

11 对教师的提问能否进行积极的思考并做出回答。 是□ 否□

12 学生整体的上课情绪。 好□ 一般□ 较差□

13 学生与教师互动情况。 好□ 一般□ 较差□

意

见

或

建

议

听课人

签 字
所在部门

职 务

或职称

注：1．请在合适的选项上打“ √”；2．连续上课作一次统计。


